Miriakdlnok Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 12/2023. (XII. 15.)
onkormanyzati rendelete

a kozszolgalati tisztvisel6k juttatasairol

Miriakdlnok Ko6zség Onkormanyzatdnak Képvisel§-testilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva, a kozszolgalati tisztviselkrdl szold 2011. évi
CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdéseiben és 237. §-dban kapott felhatalmazds alapjan a
kovetkezdket rendeli el:

1.§

A rendelet hatilya kiterjed a Haldszi Koz6s Onkorményzati Hivatalnal foglalkoztatott
koztisztviselOkre, kozszolgalati ligykezeldkre €s a jegyzbre, valamint az aljegyzére (egyiittesen:
kozszolgalati tisztvisel6k).

2.8
(1) A koztisztvisel6t 2024. évben illetménykiegészités illeti meg,.

(2) A fels6foku iskolai végzettségli koztisztviseld alapilletménye 20%-anak megfeleld mértéki
illetménykiegészitésre jogosult.

(3) A kozépiskolai végzettségli koztisztviselé alapilletménye 20%-dnak megfelelé mértékd
illetménykiegészitésre jogosult.

3.§

A kozszolgalati tisztvisel6kre vonatkozo illetményalap 2024. janudr 1. napjatél 2024. december 31.
napjaig 55.000,- Ft

4.§

A kozszolgélati tisztvisel6k szamara a Kozszolgalati Tisztvisel6k Napja, julius 1-je munkasziineti
nap.

5.§

(1) Akdzszolgalati tisztviselSket - magasabb szintli jogszabalyok alapjan - megilletd egyéb juttatasok

kiilondsen az alabbiak:

a) cafetéria-juttatas;

b) munkavégzéshez kapcsolodo kozlekedési tamogatés;

c)  képzettségi potlek mérlegképes konyvels szakképesitéssel rendelkezd gazdalkodasi feladatokat
ellato koztisztvisel 6k részére;

d) anyakdnyvvezetdi feladatokat ellatd koztisztviselOk kiilon juttatisa;

e) hozzijarulas a képernyd el6tti munkavégzéshez éleslatast biztositd szemiiveghez szakorvosi
velemény alapjan, legfeljebb kétévente, legfeljebb 50.000,- Ft Gsszegben és

/) bankszamla-hozzajarulas.



(2) A kozszolgalati tisztvisel6krol széld 2011. évi CXCIX. torvény 152. § (1) bekezdésében
meghatdrozott juttatasok koziil a kézszolgalati tisztvisel6k részére szocidlis és kegyeleti timogatés,
illetményel6leg, tovabba tanulmanyi szerzédés alapjan képzési és tovabbképzési tamogatis, illetve
munkaidé kedvezmény adhaté.

(3) Az (1)—(2) bekezdések szerinti juttatasok igénybevételének részletes szabélyait, elszdmolasanak
rendjét €s visszatéritésének szabalyait, tovabba azok mértékét a magasabb szintli jogszabalyok keretei
kozott a koltségvetésben biztositott forrasokra figyelemmel a jegyz6 a Haldszi Ko6zos énkonnényzati
Hivatal kézszolgalati szabalyzataban allapitja meg, azzal, hogy a szocidlis és kegyeleti tdimogatas a
nyugéallomanyu kézszolgalati tisztviselOk részére is biztosithatd.

6. §

hatalyat veszti Mariakdlnok Kozség Onkorményzata Képvisel6-testilletének a kozszolgalati
tisztvisel6k juttatdsairdl szold 9/2022. (XII. 14.) dnkorméanyzati rendelete.

7.§

Ez arendelet 2024. januar 1-jén 1ép hatlyba, és 2025. janudr 1-jén hatdlyat veszti.
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Vegso elbterjesztdi indokolas

A helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete - sziikség esetén - az onkormanyzat sajat forrdsa terhére
a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. térvényben foglaltaktdl eltéréen magasabb
Osszegben allapitja meg az illetményalapot a k6z0s hivatalnal foglalkoztatott kdztisztvisel6k
vonatkozasaban.



